
Berufswahl – Entscheidung  
für´s Leben?
Ausbildung ist ein erster Schritt!

Die Berufswahl zählt zu den 
wichtigsten Weichenstellungen 
im Leben eines jeden Jugend-
lichen. Dabei ist jedoch die Fülle 
an Möglichkeiten so groß wie 
die Unsicherheit, die richtige Ent-
scheidung zu treffen. Ermutigend 
ist die Tatsache, dass die erste 
Berufswahl keine Sackgasse ist, 
sondern vielmehr eine Straße, die 
Spurwechsel zulässt und neue 
Möglichkeiten eröffnet. Ein Bei-

spiel dafür ist der berufliche Weg 
von Steuerberater Michael Haag. 

Nach der Ausbildung zum Bank-
kaufmann macht er zunächst die 
Weiterbildung zum Bankfachwirt. 
Aber für ihn war das noch nicht 
genug. Es fehlt etwas. Um die 
Kunden noch besser beraten zu 
können, erweitert er sein Wissen 
um eine Weiterbildung zum 
Sparkassenbetriebswirt. Dabei 

wird für ihn immer deutlicher, 
dass sich Unternehmen neben 
den finanziellen Rahmenbedin-
gungen auch mit steuerlichen und 
rechtlichen Herausforderungen 
zwingend auseinandersetzen 
müssen, um Wachstum und Erfolg 
zu sichern. Nur unter Berücksichti-
gung der Zusammenhänge dieser 
Bereiche ist eine umfassende 
Beratung möglich, bei der der Un-
ternehmer im Mittelpunkt steht. 
Wie kann vermieden werden, 
dass voneinander unabhängige 
Beratungen von Steuer-, Finanz- 
und Rechtsspezialisten stattfinden, 
die meist nicht die Auswirkungen 
als Ganzes auf Kerngeschäft und 
Gesamtentwicklung des Unter-
nehmens im Blick haben können?

Genau hier setzt die Ausrichtung 
der Kanzlei STERR & KOLLEGEN 
an. Sie unterstützt Schulabgänger, 
Berufsanfänger und Quereinstei-
ger mit unterschiedlichen Aus- und 
Weiterbildungen, um Mandanten 
eine ganzheitliche Beratung 
bieten zu können. Michael Haag 
bewirbt sich auf ein Stipendium 
der Kanzlei für den Studiengang 
Steuer- und Prüfungswesen an 
der FH Calw. Drei Jahre lang hat 
er seine theoretischen Kennt-
nisse erweitert und sich in der 
vorlesungsfreien Zeit als Werk-
student in der Kanzlei auf seine 
künftige Arbeit vorbereitet. „Das 
ist schon heftig gewesen“, aber Steuerberater M. Haag: Berufsweg und Karriereschritte.
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er hat sich der Herausforderung 
gestellt. Durch Vorlesungen hoch-
karätiger Professoren und eine 
sehr strukturierte Ausbildung kann 
er sich in relativ kurzer Zeit ein 
breites Wissen aneignen. Nach 
dem erfolgreichen Abschluss 
sammelt er weitere Erfahrung bei 
der vielseitigen praktischen Tätig-
keit in der Kanzlei und besteht die 
bekanntermaßen anspruchsvolle 
Steuerberaterprüfung mit Bravour. 

Inzwischen ist er schon fast 20 
Jahre in der Kanzlei. In seinen 
früheren Beruf bei der Bank hat 
er sich nie zurückgesehnt. Haag 
schätzt das persönliche Verhältnis 
zu seinen Mandanten aus dem 
Bereich der kleinen und mitt-
leren meist familiengeführten 
Unternehmen. Dazu zählen Firmen 
aus Handel und Gewerbe genauso 
wie größere landwirtschaftliche 
Betriebe. Oft habe er es mit 
Firmennachfolge und Umstruktu-
rierung zu tun. Die Anforderungen 
an eine ganzheitliche Beratung 
sind unterschiedlich und dadurch 
ist jeder Fall anders.

Mittlerweile kann Haag aus 
einem großen Erfahrungsschatz 
schöpfen, was die Mandanten zu 
schätzen wissen. „Ein Steuer-
berater lebt von der Erfahrung“, 
weiß Haag. Mit den Jahren ist ihm 
auch immer mehr Verantwortung 
übertragen worden. Seiner Ansicht 

nach wird künftig die Künstliche 
Intelligenz noch einiges an zusätz-
licher Hilfestellung leisten können. 
So kann er sich den individuellen 
und auch spannenderen Fragen 
stärker widmen.

Als „großes Plus“ empfindet Haag 
es, dass sich die Kanzlei schon 
immer auf die Bereiche konzen-
triert hat, in denen Expertenwis-
sen gefragt ist und die Bedürfnisse 
der Familie und des Unternehmens 
im Mittelpunkt stehen. „Das 
macht unsere Stärke aus“, betont 
Haag, der nicht nur beruflich auf 
eine erfolgreiche Laufbahn in 

der Kanzlei STERR & KOLLEGEN 
zurückschauen kann.

STERR & KOLLEGEN unter-
stützt Schulabgänger, Berufs-
anfänger und Quereinsteiger 
mit unterschiedlichen Aus- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten.


