
ADVERTORIAL ANZEIGE

Digitalisierung ist in aller Mun-
de. Das ist auch in der Kanzlei 
Sterr & Kollegen in Künzelsau 
so. Bereits im Jahr 2000 hat 
die Kanzlei als eine der ersten 
bundesweit das Dokumenten-
managementsystem der DATEV 
eingeführt. Jede Entwicklung 
wird auf Effizienz und Anwend-
barkeit geprüft, um frühzeitig 
Potenziale nutzen zu können. 
Dies kommt Mandanten und 
dem Team der Kanzlei gleicher-
maßen zu Gute, wie Frau Philipp 
und Frau Fastus in diesem Por-
trait berichten.

Die Chancen und Herausforderun-
gen der Digitalisierung eröffnen 
sowohl Quereinsteigern wie Frau 
Fastus als auch Berufserfahrenen 
wie Frau Philipp neue Tätigkeits-
felder und Entwicklungsmöglich-
keiten.
Während Sabine Philipp mit 
einer klassischen Ausbildung zur 
Steuerfachangestellten in der 
Kanzlei STERR & KOLLEGEN in die 
Berufswelt startet, entscheidet sich 
Stefanie Fastus zunächst für eine 
Ausbildung in der Ernährungswis-
senschaft. Im Beruf angekommen 
entdeckt sie die Welt der Betriebs-
wirtschaft für sich und absolviert 
zusätzlich eine Weiterbildung zur 
Betriebswirtin (IHK) sowie eine 
Fortbildung zur Qualitätsmanage-
rin. Nach mehreren Berufsjahren im 
Controlling und auf der Suche nach 
neuen Herausforderungen findet 
sie in der Künzelsauer Kanzlei ein 
Tätigkeitsfeld, bei dem sie ihre 
Fähigkeiten und Kenntnisse voll 

einbringen und weiterentwickeln 
kann. Hier treffen sich die Wege 
von ihr und Frau Philipp, die nach 
der Ausbildung die Kanzlei verließ, 
um Erfahrungen in einem Handels-
unternehmen zu sammeln. Doch 
bald erkennt sie, dass die Arbeit 
in der Buchhaltung eines großen 
Unternehmens eintönig ist und 
kehrt in die Kanzlei zurück, wo sie 
die Fortbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten nutzt und mit der Zu-
satzausbildung zur Fachassistentin 
Rechnungswesen und Controlling 
auf der Karriereleiter die nächste 
Stufe erreicht. 

Frau Philipp übernahm mit zuneh-
mendem Fachwissen und Erfahrung 
immer mehr Aufgaben im Rech-
nungswesen. Unter anderem ist sie 
verantwortlich für die Implemen-
tierung von DATEV Unternehmen 
Online. Eine Plattform, die die 
Kanzlei schon 2016 für die digitale 
Zusammenarbeit mit ihren Man-
danten einführte. Über Unterneh-
men Online ist ein sicherer und 
schneller Datenaustausch gewähr-

dere mit Finanz- und Liquiditäts-
planungen unterstützt. Durch regel- 
mäßige Soll-Ist-Analysen werden 
die Unternehmen beratend beglei- 
tet, um erfolgreich am Markt 
agieren zu können. 

Die Digitalisierung entwickelt 
sich mit einer hohen Dynamik. Im 
technischen Bereich können bereits 
jetzt schon redundante Tätigkeiten 
von Robotern und KI-gestützten 
Programmen übernommen werden. 
Dies ist auch im Rechnungswesen 
möglich. Aus einem Buchhalter wird 
zunehmend ein agiler Datenmana-
ger, der Zusammenhänge erkennen 
muss, um das Rechnungswesen 
steuerrechtlich sicher und betriebs-
wirtschaftlich sinnvoll führen zu 
können.

„Mit Einführung der E-Rechnung 
wird diese Entwicklung weiter 
forciert und um so wichtiger ist, 
dass die Prozesse im Verwaltungs-
bereich von mittelständischen 
und Kleinunternehmen auf den 
Prüfstand gestellt werden, um mit 
der Digitalisierung Schritt zu halten 
und von effizienteren und rechtlich 
sicheren Prozessen profitieren 
können,“ so Stefanie Fastus, die 
dieses Thema in der Kanzlei für die 
Mandanten forciert.

leistet, so dass die Mandanten ihre 
Belege für die Buchhaltung über 
Schnittstellen einspielen oder nur 
noch einscannen und nicht mehr 
in Ordnern zur Kanzlei bringen 
müssen. Während man vor der 
Implementierung über einen Monat 
auf die Belege in Papierform warten 
und nur noch die Vergangenheit 
„verbuchen“ konnte, können jetzt 
durch eine zeitnahe Bearbeitung 
der Finanz- und Lohnbuchhaltung, 
kritische Belege gleich erkannt 
werden. Weitere Zusatzfunktionen 
wie Zahlungsverkehr und Sofort-
zugriff auf alle Belege unterstützen 
sämtliche Buchführungs- und Lohn-
prozesse und schaffen Mehrwert 
für die Mandanten. „Was früher 
zeitaufwändig händisch gemacht 
worden ist, kann nun digital 
übersichtlich und effektiv erledigt 
werden“, so Sabine Philipp.

Controlling ist das Schwer-
punktthema von Frau Fastus, die 
mittelständische Familienunter- 
nehmen der Region im betriebs- 
wirtschaftlichen Bereich insbeson- 

Digitalisierung und KI eröffnet 
spannende Tätigkeitsfelder
STERR & KOLLEGEN liefert praktische Unterstützung für den Mittelstand
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Die Überschneidungen mit dem 
IT-Bereich werden immer größer. 
Schnittstellen und Datensicherheit 
müssen geprüft werden. Für jedes 
Unternehmen muss eine eigene 
Lösung gefunden werden. Deshalb 
bietet STERR & KOLLEGEN im 
Hinblick auf die Aus- und Weiterbil-
dung ein breitgefächertes Angebot. 

Auch Duale Studienplätze an 
der DHBW Heilbronn in den 
Studiengängen Wirtschafts-
informatik und Data Science 
und KI – Smart Operations 
Management gehören dazu. Der 
letztere ist ein neuer Studien-
gang, der erstmals im Oktober 
2024 startet. Davon verspricht 
sich die Kanzlei neue Impulse 
für die optimale Beratung und 
Begleitung von Unternehmen.

STERR & KOLLEGEN
Partnerschaftsgesellschaft mbB
Marcalistraße 36
74653 Künzelsau
 
T  07940/9110-0
F  07940/9110-90
bewerbungen@sterr.de

www.sterr.de




